ПРОТОКОЛ  №4
заседания Попечительского совета при государственном автономном учреждении Саратовской области «Энгельсский дом-интернат для престарелых и инвалидов»

Г. Энгельс







«26» декабря 2018 года

Дата проведения заседания: «26» декабря 2018 года
Время проведения заседания: 11:00 часов
Место проведения: ГАУ СО «Энгельсский дом-интернат для престарелых и инвалидов»

Заседание Попечительского совета ГАУ СО «Энгельсский дом-интернат для престарелых и инвалидов» созвано по инициативе директора ГАУ СО «Энгельсский дом-интернат для престарелых и инвалидов» С.В. Сафошкина.

На заседании Попечительского совета присутствовали: 

1. Ванина Татьяна Егоровна – заместитель главы Энгельсского муниципального района по социальной сфере;

2. Целищева Анжелика Владимировна – начальник отдела по делам молодежи комитета образования и молодежной политики администрации Энгельсского муниципального района;

3. Воронина Александра Николаевна – специалист I категории управления опеки и попечительства администрации Энгельсского муниципального района;

4. Гоголев Олег Николаевич – депутат Энгельсского городского Совета депутатов;

5. Швечихина Наталья Евгеньевна – методист по обучению НОУ ДПО «Балаковский институт профессиональной переподготовки и повышения квалификации», филиал в г. Саратове.

Повестка дня:

1. Анализ уровня удовлетворенности получателей услуг качеством оказываемых социальных услуг по итогам 2018 года.
2. Оценка результатов исполнения плана повышения квалификации сотрудников в 2018 году, оценка работы отдела кадров
3. Подведение итогов работы Попечительского совета в 2018.

По первому вопросу слушали директора С.В. Сафошкина, который доложил, что удовлетворенность проживающих  граждан качеством и доступностью предоставления социальных услуг составляет 100% опрашиваемых.  Ежеквартально проводится анкетирование получателей социальных услуг. В каждом медицинском отделении  ГАУ ведется «Книга отзывов и предложений», где родственники, посещающие своих близких, проживающих в ГАУ, оставляют  положительные отзывы и благодарности в адрес руководства и персонала. Письменных жалоб от граждан на качество оказания социальных услуг не поступало.

Внесено предложение: считать деятельность учреждения в сфере оказания социальных услуг качественной и оказываемой в строгом соответствии со стандартами оказания социальных услуг, о чем свидетельствует максимально высокий уровень удовлетворенности получателей социальных услуг.

Данное предложение было поставлено на голосование.

Проголосовали:

«За» - 5 человек

«Против» - 0

«Воздержались» - 0

По второму вопросу слушали начальника отдела комплектования и учета кадров Е.Ю. Голубкину, которая сообщила, по штатному расписанию на 2018 год  - 758,50 штатных единиц. Фактическая численность работников на 20.12.2018 –  461 человек.   Занято -  744,18  штатных единиц  из них:

-административно-управленческий персонал –   25  штатных единиц;

-основной персонал –  658,45   штатных единиц;

-вспомогательный персонал – 60,73  штатных единиц.

        Соотношение должностей основного персонала к административно – управленческому персоналу со вспомогательным согласно нормативу.

       Имеются вакансии 14,32 штатных единиц: в том числе: врач-хирург – 0,25 ставки, врач-стоматолог-ортопед – 0,25 ставки, врач-психиатр – 4 ставки, санитарка – 5,75 ставок, медицинская сестра – 4,07 ставки.

      Данные вакансии  обусловлены текучестью кадров и дефицитов квалифицированных специалистов.

       С целью замещения вакантных единиц учреждением поданы сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей) в Центр занятости населения г.Энгельса и в СМИ.

      В соответствии с приказом министерства социального развития Саратовской области от 9 октября 2014 года № 1305 "Об утверждении порядка организации профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного профессионального образования работников государственных учреждений социальной защиты населения Саратовской области" в учреждении ведется работа по повышению квалификации специалистов.

В ГАУ СО «Энгельсский дом-интернат для престарелых и инвалидов»  имеется план повышения квалификации специалистов учреждения. В текущем году: план повышения квалификации – 125 человек,  прошли обучение –  295  человек.  План выполнен на 236%. Среди специалистов ГАУ СО «Энгельсский дом-интернат для престарелых и инвалидов» 66 человек имеют высшее образование, 185 человек – среднее специальное, 16 человек из среднего медицинского персонала имеют квалификационную категорию.

       Работа по внедрению профессиональных стандартов осуществляется в соответствии с требованиями законодательства и планом мероприятий министерства социального развития Саратовской области по внедрению профессиональных стандартов.

        Приказом №70-п/д от 28.04.2016 года в учреждении утверждена рабочая группа, и разработан план мероприятий по внедрению профессиональных стандартов.

      Проведен анализ штатного расписания на соответствие должностей утвержденным профстандартам, на соответствие должностей требованиям профессиональных стандартов. В результате анализа установлено, что 14 профстандартов применимы в учреждении: руководитель организации социального обслуживания, специалист в области охраны труда, врач-офтальмолог, врач-стоматолог, врач-оториноларинголог, лифтер-оператор по обслуживанию лифтов и платформ подъемных, специалист по предоставлению парикмахерских услуг, психолог в социальной сфере, социальный работник, специалист в сфере закупок, специалист по социальной работе, младший медицинский персонал, повар, бухгалтер.

Внесено предложение: продолжать работу по обучению и повышению квалификации работников. План-график повышения квалификации на 2018 год считать исполненным в полном объеме, работу с персоналом соответствующей законодательству. 
Данное предложение было поставлено на голосование.

Проголосовали:

«За» - 5 человек

«Против» - 0

«Воздержались» - 0

По третьему вопросу слушали Ванину Т.Е. – заместителя главы Энгельсского  муниципального района в социальной сфере, которая изложила положения Плана работы Попечительского совета на 2018 год, отметила его выполнение учреждением на должном уровне, предложила составить отчет об итогах работы Попечительского совета в 2018 года и внести в него мероприятия, проведенные учреждением и отраженные в протоколах заседания Попечительского совета, которые проводились на базе ГАУ СО «Энгельсский дом-интернат для престарелых и инвалидов» ежеквартально .

Внесено предложение: считать План работы Попечительского совета исполненным, подготовить отчет о деятельности Попечительского совета за 2018 год, для его размещения на официальном сайте министерства социального развития в сети интернет.

Проголосовали:

«За» - 5 человек

«Против» - 0

«Воздержались» - 0
Председатель Попечительского 

совета ГАУ СО «Энгельсский 
дом-интернат для престарелых 
и инвалидов» 





____________
Т.Е. Ванина
Секретарь Попечительского 

совета ГАУ СО «Энгельсский 

дом-интернат для престарелых 

и инвалидов» 





____________
А.Н. Воронина

